
１．参加者一人ひとりが社長となり、経営者としての意思決定を疑似体験する研修です。 

２．ゲーム盤で会計年度 3 期分の経営を体験。利益の仕組みがわかり、経営者視点が養われます。 

３．帳票（決算フローシート）は本研修用に開発したオリジナル。講師が丁寧に指導しますので、 

初めての方も安心して参加いただけます。経理・財務の知識や実務経験は不要です。 

時間 項 目 

午前 

・イントロダクション

・第１期同時進行

・ルール説明

・準備

・第２期経営実践

・第２期現金出納帳

・第２期決算同時進行

昼 食 

午後 

・第２期振り返り

・利益のしくみ（経営のヒント）

・経営計画策定

・準備

・第３期経営実践

・第３期現金出納帳・決算

＊余裕がある方は予実分析

・バッファー①：株主総会（簡単に経営成績を発表）

・研修で学んだこと

・バッファー②：ディスカッション

・全体のまとめ

・アンケート記入

・午前、午後に適宜小休憩を取ります。

マネジメントゲーム研修
＜１日版プログラム＞ 

経営感覚をもった人材を育成する経営戦略ゲーム 

■プログラム

・１回の開催につき最大１２名

＊１台のゲーム盤に最大６名、

少なくとも４名が参加して 

経営を行います。 

（６名または５名が望ましい） 

＊最大２台のゲーム盤を使用

します。 

株式会社 学宣 

・マネジメントゲーム研修専任講師

・税理士

興松 敬史（おきまつ たかし）

■参加人数について

■研修当日の持ち物

・筆記用具

（書き直しができるもの）

・電卓

■インストラクター

■研修の特徴

人をテーマとした 人づくり 組織づくり 「マネジメントゲーム研修」無料体験会
日時：2024年12月4日（水）　14：00～16：30
標準プログラムは２日（12時間）ですが、
２時間半にコンパクト化し、担当講師から研修概要の説明と、
一部の演習パートの体験をしていただきます。




